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CAPITULO |

DA DENOMINAGAO SEDE E FORO

Art. 1 - A Sociedade Brasileira de Automatica, denominada também pela sigla SBA, é
constituida como associagdo sem fins lucrativos, com personalidade juridica distinta da
de seus associados.

Art. 2 - A sede e o foro da SBA encontram-se estabelecidos no logradouro Av. Dr. José
Bonifacio Coutinho Nogueira, n® 150, Jardim Madalena, CEP. 13091-611, na cidade de
Campinas - SP, podendo haver escritorios de representacdo em qualquer parte do
territorio nacional.

Art. 3 - O tempo de duracdo da SBA ¢ indeterminado.

Art. 4 - A SBA é constituida por uma Diretoria, Conselho Superior, Comités Técnicos e
Comités Institucionais.

CAPITULO II

DOS FINS E OBJETIVOS

Art. 5 - A SBA é constituida como associacdo de ambito nacional, com o objetivo
primordial de promover a ciéncia e a tecnologia do controle automatico no seu mais
amplo sentido, em todos os sistemas, sejam eles fisicos, biologicos, sociais e
econdmicos.

Paragrafo Unico - Para a concretizago de seus objetivos, a SBA:

I - Realizara reunibes para apresentacdo de trabalhos cientificos e de pesquisas,
congressos, simposios e seminarios;

Il - Filiar-se-a a International Federation of Automatic Control (IFAC) e a outras
entidades similares, podendo absorver associa¢Ges cujos objetivos se enquadrem aos
seus;

111 - Mantera cadastro atualizado das pessoas que trabalham em Automatica no Brasil e
de seus respectivos campos de interesse.

Art. 6 - A SBA contribuira, na medida do possivel, para a apresentacéo de trabalhos e
pesquisas em reunides e congressos internacionais, para promocéao de intercdmbio de
técnicos e cientistas do Pais e do Exterior, e entre centros nacionais, para incentivar 0s
poderes publicos e instituicbes particulares competentes a fornecerem recursos e
tomarem medidas que contribuam para o desenvolvimento da Automatica no Pais.

CAPITULO IlI

DA ADMINISTRACAO
Secéo |

Dos Associados

Art. 7 - Podem associar-se a SBA pessoas fisicas e juridicas de reconhecido interesse
no desenvolvimento da Automatica.

Art. 8 - A SBA tem quatro categorias de associados:



I - Fundadores: os que assinaram a ata de fundacdo da SBA e os que aderiram a ela até
31 de dezembro de 1975;

Il - Efetivos: as pessoas fisicas propostas e aceitas de acordo com as normas deste
Estatuto;

111 - Entidades: as pessoas juridicas propostas e aceitas de acordo com as normas deste
Estatuto;

V- Estudantes: estudantes de cursos universitarios que se interessem pelos assuntos da
associacdo, de acordo com as normas deste Estatuto.

Secéo 11
Dos Direitos e Deveres dos Associados

Art. 9 - Sdo direitos dos associados:

| - Participar da Assembleia Geral;

Il - Participar das atividades e promocg0des da SBA,;

111 - Votar e ser votado para 0s cargos eletivos;

IV - Ser designado ou eleito para cargos, comissdes ou representagdes da SBA.
Paragrafo Primeiro - Os cargos eletivos da SBA sdo privativos dos associados
fundadores e efetivos.

Paragrafo Segundo - A participacdo dos associados-entidades na Assembleia Geral
far-se-a através de um delegado ou procurador especialmente designado.

Art. 10 - So deveres e obrigagOes dos associados:

I - Observar fielmente as disposicGes do presente Estatuto;

Il - Acatar e cumprir as decisdes do Conselho Superior e da Assembleia Geral;
111 - Pagar pontualmente as contribuicdes devidas a SBA.

Art. 11 - Aos infratores dos deveres e obrigacdes estatutarias serdo impostas, pelo
Conselho Superior, as penalidades de adverténcia, suspensao, demissdo ou exclusdo dos
quadros sociais, conforme a natureza e a gravidade da falta cometida.

Paragrafo Unico - Ao associado punido é assegurado o direito de recurso a Assembleia
Geral.

Art. 12 - Cada associado da SBA devera pagar um valor anualmente conforme for
determinado pela Assembleia Geral, por proposta da Diretoria, ouvido o Conselho
Superior e atendidos os critérios do Regimento Interno da SBA.

Secéo 111

Da Admissédo, Demisséao, Exclusdo e Promocéo de Associados

Art. 13 - As admissdes de novos associados serdo aprovadas pela Diretoria.

Art. 14 - A demissdo dos associados dar-se-4 por meio de ato administrativo da
Diretoria, ouvida a Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - O desligamento espontaneo do associado dar-se-& por meio de
comunicagdo a Diretoria.

Art. 15 - O associado que descumprir os dispositivos deste estatuto assim como 0s
regimentais sera, sob a apreciacdo da Diretoria, excluido da associag&o.

Paragrafo Unico - A exclusdo do associado s6 é admissivel havendo justa causa, assim

reconhecida em procedimento que assegure o direito de defesa a Diretoria e de recurso a
Assembleia Geral.



Art. 16 - Os associados efetivos serdo progressivamente promovidos a diferentes
categorias conforme regras estabelecidas em Regimento.
Paragrafo primeiro - A promocdo se dard de acordo com pedido apresentado por
associados, e julgado pela Diretoria e Conselho Superior.

Secéo IV
Da Assembleia Geral e Diretoria

Art. 17 - As atividades da SBA serdo coordenadas pela Assembleia Geral como seu
Orgdo supremo.

Paragrafo Unico - Integram a Assembleia Geral todos os associados em dia com suas
obrigacOes estatutarias.

Art. 18 - Compete a Assembleia Geral:

I - Computar os votos para eleicdo da Diretoria, do Conselho Superior, dos Comités
Técnicos e dos Comités Institucionais, e dar posse aos eleitos;

Il - Homologar os resultados eleitorais para escolha de Coordenador e Vice-
Coordenador dos Comités Técnicos e Comités Institucionais;

I11 - Destituir a Diretoria, por deliberacdo da maioria simples, dos associados em dia
com suas obrigacdes estatutarias;

I\VV- Apreciar e aprovar os atos e contas dos demais 6rgaos diretivos;

V - Decidir sobre reformas do Estatuto, por deliberacdo da maioria simples, dos
associados em dia com suas obrigacOes estatutarias;

VI - Encaminhar proposta de reforma do Regimento Interno, para apreciacdo do
Conselho Superior.

Paragrafo anico - Mudancas de Estatuto serdo aprovadas através de voto direto,
expresso por meio de cédulas apropriadas e encaminhadas aos associados pelo Diretor-
Secretario, por via postal ou por via eletrénica, e no minimo um més antes da data da
Assembleia Geral convocada especialmente para esse fim.

Art. 19 - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente anualmente por ocasido de
evento oficial da Sociedade, em data e horario devidamente comunicados pelo menos
com trinta dias de antecedéncia.

Paragrafo Primeiro - A Assembleia geral realizar-se-a extraordinariamente quando
convocada pela diretoria ou por no minimo um quinto dos associados em dia com suas
obrigacOes estatutarias, com pelo menos trinta dias de antecedéncia.

Paragrafo Segundo - A Assembleia geral serd instalada em primeira Convocagéo pela
maioria simples dos associados em dia com suas Obrigagdes estatutarias, e em segunda,
trinta minutos ap6s, com qualquer nimero de participantes.

Art. 20 - As atividades da SBA serdo coordenadas por uma Diretoria, eleita por dois
anos e composta de um Presidente, um Vice-Presidente, um Secretario Geral, um
Secretéario de Comunicagdo, um Secretario de RelagGes Institucionais e um Tesoureiro.
Paragrafo Primeiro - A Diretoria serad eleita em conjunto (chapa incluindo todos os
cargos), através de voto direto, expresso por meio de cédulas apropriadas e
encaminhadas aos associados pelo Diretor-Secretario, por via postal ou por via
eletrbnica e no minimo, trés meses antes da data da Assembleia Geral em que 0s votos
serdo computados.



Paragrafo Segundo - S6 poderao ser eleitos associados fundadores e efetivos.
Paragrafo Terceiro - No caso de vacancia definitiva de um dos cargos da Diretoria, 0
provimento se fard por elei¢do direta, por via postal ou por via eletrénica, no prazo de
sessenta dias.

Paragrafo Quarto - Os cargos de dire¢do ndo serdo remunerados.

Art. 21 - Compete ao Diretor-Presidente:

I - Responder pela associacdo em Juizo ou fora dele;

Il - Designar local e horario, instalar e presidir os trabalhos da Assembleia Geral;

111 - Coordenar os trabalhos da Diretoria, convocando as reunides necessarias;

IV - Autorizar o Diretor-Tesoureiro a fornecer recursos financeiros;

V - Apresentar relatorio sucinto das atividades da Diretoria a Assembleia Geral;

VI - Encaminhar proposta de reforma do Regimento Interno, para apreciacdo do
Conselho Superior.

Art. 22 - Compete ao Diretor-Vice Presidente substituir o Presidente nas suas faltas e
impedimentos temporarios.

Art. 23 - Compete ao Diretor-Secretario:

I - Auxiliar o Presidente em suas funcdes;

Il - Secretariar as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral, elaborando as
respectivas atas;

111 - Encaminhar aos associados, da SBA, as chapas para elei¢do da Diretoria;

IV - Encarregar-se da correspondéncia geral da associacéo;

V - Fornecer ao Presidente os dados para o relatério anual.

Art. 24 - Compete ao Diretor-Tesoureiro:

I - Superintender as financas;

Il - Receber as anuidades e fornecer comprovantes;

111 - Movimentar conta bancéria separadamente ou em conjunto com o Presidente;

IV - Elaborar balango anual, fornecendo ao Presidente e ao Conselho Superior os dados
necessarios ao relatorio anual,

V - Encaminhar ao Conselho Superior a relacdo dos associados em falta com suas
contribuicgdes.

Art. 25 - Compete ao Secretario de Comunicacao:

I - Ser responsavel por acdes de divulgagdo informacional da associacdo, incluindo
divulgacGes em midia eletronica, mala direta e nas publicacdes da SBA,

Il - Planejar e regulamentar as atividades no setor de divulgacao e publicagoes,

111 - Analisar, promover e divulgar os eventos de interesse da SBA.

Art. 26 - Compete ao Secretario de Relacgdes Institucionais:

I - Solicitar apoio junto a entidades competentes,

Il - Celebrar convénios de interesse da associacao,

I11 - Conduzir a busca pelos recursos financeiros necessarios ao apoio de conferéncias
realizadas pela SBA.



Secéao V

Conselho Superior

Art. 27 - A Diretoria serd orientada por um Conselho Superior, formado de seis
membros

fundadores ou efetivos, escolhidos individualmente pelo voto de todos os associados da
SBA, com normas idénticas as estipuladas para elei¢do da Diretoria, onde aplicaveis.
Paragrafo Primeiro - Cada Conselheiro tera mandato de dois anos.

Paragrafo Segundo - Os Conselheiros poderdo ser reeleitos apenas uma vez.
Paragrafo Terceiro - Os Cargos de Conselheiros ndo sdo remunerados.

Art. 28 - Compete ao Conselho Superior:

| - Eleger seu Presidente;

Il - Auxiliar a Diretoria quando solicitado;

11 - Apresentar a Assembleia Geral um relatério de atividades;

IV - Aprovar as contas da Diretoria;

V - Realizar as funcGes da Diretoria quando, por intencdo ou omissdo, esta deixar de
realiza-las;

VI - Aprovar reformas no Regimento Interno.

CAPITULO IV

DOS COMITES TECNICOS

Secdo Unica

Art. 29 - Os Comités Técnicos sdo Orgdos da associacdo, de abrangéncia nacional,
orientados para atividades em uma area técnica incluida nos objetivos do Artigo 5°.
Paragrafo Primeiro - Os Comités Técnicos serdo criados por proposta de pelo menos
doze associados, em dia com suas contribui¢fes estatutarias, encaminhada e aprovada
pelo Conselho Superior.

Paragrafo Segundo - Sdo membros do Comité Técnico os associados de qualquer
categoria que nele se inscreverem.

Paragrafo Terceiro - Cada Comité Técnico terd um Coordenador e um Vice-
Coordenador, eleitos em chapa conjunta por seus membros com mandato de dois anos
de duragdo, com normas idénticas as estipuladas para eleicdo da Diretoria, onde
aplicaveis.

Paragrafo Quarto - Os Coordenadores de Comités Técnicos deverdo apresentar
relatorios de atividades a Assembleia Geral.

Paragrafo Quinto - O Conselho Superior da associacdo pode, a qualquer tempo e a
partir da apreciacéo dos relatérios de atividades, extinguir qualquer Comité Técnico.
Paragrafo Sexto - Os cargos de Coordenador e Vice-Coordenador ndo sao
remunerados.

Paragrafo Sétimo - O Coordenador e o Vice-Coordenador de Comités Técnicos
poderdo ser reeleitos apenas uma vez.

CAPITULO V

DOS COMITES INSTITUCIONAIS

Secdo Unica

Art. 30 - Os Comités Institucionais sdo 6rgdos da associacdo, de abrangéncia nacional,
orientados para atividades transversais além do escopo dos comités técnicos.



Paragrafo Primeiro - Os Comités Institucionais serdo criados por proposta de pelo
menos doze associados, em dia com suas contribuigcdes estatutarias, encaminhada e
aprovada pelo Conselho Superior.

Paragrafo Segundo - Sdo membros do Comité Institucional os associados de qualquer
categoria gque nele se inscreverem.

Paragrafo Terceiro - Cada Comité Institucional tera um Coordenador e um Vice-
Coordenador, eleitos em chapa conjunta por seus membros com mandato de dois anos
de duracdo, com normas idénticas as estipuladas para eleicdo da Diretoria, onde
aplicaveis.

Paragrafo Quarto - O Conselho Superior da associacdo pode, a qualquer tempo e a
partir da apreciacdo dos relatérios de atividades, extinguir qualquer Comité
Institucional.

Paragrafo Quinto - Os cargos de Coordenador e Vice-Coordenador ndo sao
remunerados.

Paragrafo Sexto - O Coordenador e o Vice-Coordenador de Comités Institucionais
poderdo ser reeleitos apenas uma vez.

Paragrafo Sétimo — Os temas e especificidades dos Comités Institucionais serdo
detalhados no Regimento Interno.

CAPITULO VI

DA DISSOLUCAO

Art. 31 - A dissolucdo desta associagdo dar-se-a por:

I - Deliberacdo de maioria simples de seus associados em dia com suas obrigacdes
estatutarias, em Assembleia Geral Ordinaria;

Il - Por incapacidade de gestdo da prépria associacdo ou;

I11 - Nos casos previstos em lei.

Art. 32 - Dissolvida a associagdo, o remanescente do seu patrimonio liquido, depois de
deduzidas, se for o caso, todas as dividas e obrigacdes, serd doado a Sociedade
Brasileira para o Progresso da Ciéncia.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 33 - Os casos omissos serdo resolvidos em primeira instancia pela Diretoria e
levados a apreciacdo do Conselho Superior e da Assembleia Geral.

Art. 34 - Os associados da entidade ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente,
pelas obrigacbes e encargos sociais da Institui¢do.

Art. 35 - Nas elei¢Oes para a Diretoria, Conselho Superior, Comités Técnicos e Comités
Institucionais os associados votantes deverdo encaminhar seus votos por via postal ou
por via eletrnica, de acordo com o calendario estabelecido pela Diretoria.

Paragrafo Primeiro - Os envelopes registrados contendo os votos ou o relatério da
votacdo eletrbnica serdo apreciados durante a realizacdo da Assembleia Geral, na
presenca dos interessados.

Paragrafo Segundo - Em qualquer eleicdo promovida no ambito da SBA, ficara eleita
a chapa ou o candidato com o maior numero de votos validos.



O presente Estatuto foi posto em votagdo entre 08 de janeiro de 2019 e 08 de fevereiro
de 2019, sendo aprovado e homologado em Assembleia Especifica, na data de 07 de
marc¢o de 2019, as 09h15min, sendo constituido de pleno acordo com o Cédigo Civil em
vigor, instituido pela Lei n° 10.406 de 10 de janeiro de 2002, no que tange a
constituicdo de pessoa juridica de direito privado na modalidade de Associacao,
observados os critérios e normas estabelecidas nos artigos 53 a 61 da referida Lei.
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